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V A C A T U R E S

SENIOR (PROJECT) INKOPER [GEPLAATST 2-02] - TEAMLEIDER BACKOFFICE [GEPLAATST 8-01] - SENIOR INKOPER ICT
[GEPLAATST 8-01] - SENIOR INKOPER AANNEMERIJ [GEPLAATST 8-01] - CATEGORY MANAGER WARMTE [GEPLAATST 8-
01] - CATEGORY MANAGER NEW ENERGY [GEPLAATST 8-01] - CATEGORY MANAGER DIENSTEN [GEPLAATST 8-01]

Neopost ontwikkelt, produceert en distribueert machines voor de postkamerautomatisering, zoals enveloppevulmachines en
automatische briefopeners. Met een marktaandeel van meer dan 50% is Neopost Technologies zelf dé koploper wereldwijd.
Van de 350 medewerkers in Drachten werken er meer dan 100 binnen multidisciplinaire ontwikkeltrajecten. Neopost staat
dan ook als 23e genoteerd op de ranglijst van meest innovatieve bedrijven in Nederland. Onze successen leiden ertoe dat
Neopost blijft groeien. Hierdoor hebben we momenteel de mogelijkheid ons Purchasing team uit te breiden met een
technisch inkoper en een facilitair inkoper die mee willen bouwen aan onze toekomstige successen.

De afdeling Purchasing (10fte) heeft met de groei van de onderneming een ware professionaliseringslag
ondergaan. Er wordt gewerkt vanuit een duidelijke visie op purchasing:

“Om de gestelde doelen van de onderneming te bereiken zal de afdeling Purchasing relaties met leveranciers aangaan en
onderhouden. Deze relaties dragen bij aan het versterken van de technologische positie en innovatieve capaciteiten van
Neopost Technologies teneinde in een zo vroeg mogelijk stadium van het productontwikkelingsproces de juiste product-,
productietechnologie- en/of leverancierskeuze te maken”

De inkopers zijn allen verantwoordelijk voor een eigen pakket en leveren daarnaast vanzelfsprekend een
bijdrage aan de verdere ontwikkeling van de afdeling. Hierbij streven wij naar  ‘Purchasing Excellence’. Hiervan zijn
‘Early Supplier Involvement’ en ‘Advanced Purchasing’ de kernelementen. Want wij zijn ons terdege bewust dat wat
vandaag goed is, morgen niet meer goed genoeg is! Innoveren zit dan ook in de genen van ons bedrijf en onze
mensen. Kun jij je in deze filosofie vinden?  Reageer dan snel op deze vacature. 

Technisch Inkoper (m/v) (3531)

Je bevind je op de drempel tussen het ‘project’ (in al haar technische disciplines) en de wereld van toelevering. In deze
positie heb je de rol van ‘kennismakelaar’ en/of ‘uitdager’: deelname aan het projectteam stelt je in staat/verwacht van je om
enerzijds in nauwe samenwerking met de productontwikkelaars (R&D) de specialistische kennis en kunde van de toeleverende
wereld in het ontwerp te integreren en anderzijds om door deze nauwe samenwerking bij de leverancier zo scherp mogelijke
condities te realiseren.

Verantwoordelijkheden: 

● Verantwoording over de initiële - en strategische inkoop van het toegewezen pakket goederen en diensten;
● Het onderhandelen en onderhouden van leverancierscontracten op zowel regionaal als internationaal niveau;
● Het vaststellen van technische specificaties;
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● Het assisteren in het ontwikkelen van internationale inkoopstrategieën;
● Het doen van leveranciersselecties;
● Het doen van marktonderzoek;
● Het initiëren van kostenbesparingsmogelijkheden.

Profiel:

● Je beschikt over een technische opleiding op HBO niveau (of HBO werk- en denkniveau);
● NEVI 1 en bij voorkeur NEVI 2;
● Je hebt minimaal 5 jaar ervaring met internationaal inkopen binnen een technisch productie-/productontwikkel

omgeving;
● Je hebt ervaring met uitbesteden;
● Beheersing van de Engelse taal in woord en geschrift; Duits is een ‘pré’ ;
● Je bent bekend met logistieke besturingssystemen;

Facilitair Inkoper (m/v) (3539)

De hoofdtaak van de facilitair inkoper is het helpen creëren en implementeren van strategieën voor de verschillende
commodities om een lagere Total Cost of Ownership te bewerkstellingen. Als Facilitair Inkoper ben je binnen het toegewezen
pakket commodities tevens verantwoordelijk voor het:

Verantwoordelijkheden:

● Adviseren en mede begeleiden van het inkoop- en uitbestedingsproces van offerte aanvraag tot en met
opdrachtverstrekking (op basis van een overeenkomst);

● Het realiseren van kwantificeerbare inkoopvoordelen bij contract- en prijsonderhandelingen;
● Beoordelen van contracten op commerciële- en financieel-economische aspecten en het afsluiten hiervan;
● Het vertegenwoordigen van Facilitaire inkoop in projectteams;
● Inrichten en bijhouden van de inkoopadministratie;
● Controleren van de specificaties en voorstellen van verbeteringen;
● Beoordelen en selecteren van leveranciers op deskundigheid en leveringsbetrouwbaarheid;
● Ondersteunen van interne klanten;
● Verzorgen van periodieke evaluaties met de leveranciers om contractafspraken te toetsen;
● Zorgdragen voor correspondentie met leveranciers;
● Signaleren van ontwikkelingen en trends in de markt;

Profiel

● Je beschikt over een relevante opleiding op HBO niveau (of HBO werk- en denkniveau), bij voorkeur met een facilitaire
achtergrond;

● NEVI 1 en/of 2 is een pre;
● Ervaring binnen een industriële omgeving is een pré;

Voor beide functies gelden de volgende competenties en arbeidsvoorwaarden:

Competenties

● Je bezit goede sociale- en communicatieve vaardigheden zodat het voeren van onderhandelingen, het oplossen van
geschillen, het opbouwen en onderhouden van relaties je goed afgaat, je bezit de juiste ondernemersmentaliteit;

● Je hebt een commerciële instelling, bent zakelijk, bedrijfsmatig slagvaardig, professioneel en integer;
● Je bent een overtuigende teamspeler, analytisch goed onderlegd en je bent klantgericht;
● Je beschikt over vaardigheden in het organiseren en relativeren, bent gedreven en doortastend met als doel het

bereiken van een optimaal resultaat waarbij total cost, logistiek en kwaliteit centraal staan.

Arbeidsvoorwaarden:

Een uitdagende functie met een marktconform salaris (met winstuitkering/bonusregeling), afhankelijk van leeftijd en ervaring.
Naast goede primaire- en secundaire arbeidsvoorwaarden (à la carte), diverse mogelijkheden om je kennis internationaal te
verbreden binnen de Neopost Groep. De CAO van de Metalektro is van toepassing.

Mocht je aan de hand van deze vacature nog enige extra informatie wensen, of wil je solliciteren op één van deze
interessante functies, dan kan je contact opnemen met Peter Pels, tel: 06 12911806 of email peter@topbuyers.nl
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Profiel IHC Merwede

IHC Merwede B.V. is een Nederlandse organisatie die zich richt op de voortdurende ontwikkeling van haar ontwerp- en
bouwactiviteiten voor de gespecialiseerde scheepsbouw, met name voor de bagger- en offshore-industrie. IHC Merwede is
wereldmarktleider in de bouw van gespecialiseerd baggermaterieel en complexe custom-built offshore schepen. De organisatie
telt inmiddels ruim 2.100 medewerkers.

Profiel cluster Offshore & Marine

De divisie Offshore & Marine te Hardinxveld-Giessendam is op dit moment op zoek naar een Senior Inkoper. Tot deze divisie
behoren werven Merwede Shipyard en Krimpen Shipyard. Maar ook de units “Merwede Interior”, “Merwede Repair”,
“Merwede Design”, en diverse “special purpose” vennootschappen, ten behoeve van het personeel, vastgoed en intellectueel
eigendom. De Senior Inkoper vormt een sleutel functie bij het voortbrengingsproces van onze hightech schepen. 

Voor meer informatie over deze functie zie;

Senior Inkoper (3563)

Focus op Inkoop Specialisten: www.topbuyers.nl

Wil je meer weten over de vacatures bij bovenstaande bedrijven neem dan direct
contact met ons op. Heb je zelf geen interesse maar weet je iemand anders die

voor één van bovenstaande vacatures in aanmerking komt dan stellen we het erg
op prijs als je ons met die kandidaat in contact brengt!
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